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Konkurences padome

Konkurences padomes prioritarie uzdevumi 2021. gada

2021. gada, attistot Konkurences padomes darbinieku kompetences un iestades
tehnisko un tehnologisko kapacitati, tiks stiprinats iestades mugurkauls cina ar
konkurences kroplojumiem — uznéméju iesaisti kartelos, domin&josa stavokla
launpratigu izmantosanu un negodigu tirdzniecibas praksi, ka ar1 valsts un pasvaldibu
raditiem konkurences kroplojumiem, kas kavé veseligu tirgus attistibu, no ka varetu
iegiit ikviens tirgus dalibnieks un patérétajs.

2021. gads ir otrais Konkurences padomes tris gadu (2020.-2022.) darbibas stratégijas
izpildes gads. Konkurences padome iestades nosprausta virsmérka sasniegSanai ir
defingjusi tris prioritates:

1. Efektivaka konkurences aizsardziba;
2. Profesionali, iesaistiti, uz attisttbu un sadarbibu veérsti darbinieki;
3. Aptverosaka sabiedribas izglitoSana un konkurences veicinasana.

Atbilstosi min&tajam pamatprioritatém iestadei izvirziti tris galvenie darbibas virzieni:

1. Darbibas virziens. Butisku konkurences parkapumu un tirgus kroplojumu
atklasana un novérSana, ka ari tirgus koncentracijas nelabvéligas ietekmes
nepielausana.

2. Darbibas virziens. Konkurences padomes kapacitates
stiprinasana un izaugsme.

3. Darbibas virzniens. Nozares dalibniecku un publisko personu izpratnes par
brivu un godigu konkurenci veicinasana, konkurences politikas un
kultiiras veidoSana nacionala un starptautiska liment.

1. Atbalsts tirgus dalibniekiem darboties godigas konkurences apstaklos

P&c sabiedriskas domas aptaujas rezultatiem Latvija konkurences joma ir divas biitiskas
problémas: aizliegtas vienoSanas iepirkumos un valsts un pasvaldibu Tstenotas darbibas,
kas rada nevienlidzigus konkurences apstaklus jeb diskriminé uznéméjus, turklat
publisku personu raditiem konkurences kroplojumiem Konkurences padome pievers
1paSu uzmanibu kops 2020. gada, kad speka stajusies Konkurences likuma grozijumi.

Papildus tam Konkurences padomei jauzrauga un janovér§ domingjoso uznémumu
tirgus varas launpratigas izmantoSanas parkapumi, konkurencei kaitiga tirgu
koncentracija, negodigas tirdzniecibas prakse, ka arl nepamatotu konkurences
ierobeZojumu ietverSana likumos un citos normativajos aktos.



Tapéc 2021. gada:

o Konkurences padome nesaudzigi vérsisies pret smagakajiem konkurences
tiesibu parkapumiem, taja skaita noslédzot iesp&jamo parkapumu izmekl€sanu
buvniecibas un atkritumu apsaimnieko$anas nozares.

o Lai laikus identificétu administrativas vai tirgus dalibnieku raditas barjeras
brivai un godigai konkurencei, Konkurences padome, veicot tirgu uzraudzibu,
fokus@sies uz nozarém ar biitisku ietekmi tautsaimnieciba, ka arT tirgiem, kuros
notiek strauja attistiba vai tiek ieviestas inovacijas, kas prognozgjama nakotné
varétu palielinat tirgus ietekmi, taja skaita iestade pieversis uzmanibu
konkurences  apstakliem  mazumtirdzniecibas,  apdroSinaSanas  un
finansu, siltuma piegades jomas un digitalajo platformu ietekmei uz to
klientiem un konkurentiem.

e Nemot véra, ka  2020. gada  speka  st3jas  Konkurences
likuma 14.! pants, paplasinot iestades pilnvaras publisko personu un to
kapitalsabiedribu uzraudziba, un to, ka 2020. un 2021. gada liclakai dalai valsts
un pasvaldibu kapitalsabiedribu ir javeic to darbibas tirgos parvert€Sana
atbilstosi Valsts parvaldes iekartas likuma 88. pantam, Konkurences padome
turpinas publisku personu konsultésanu un izglitoSanu ar mérki novérst
nepamatotus Sk&rSlus konkurencei un nodroSinat godigas konkurences
apstaklus, toméer, ja biis nepiecieSams, nekaveésies arl izmantot Konkurences
likuma noteiktas pilnvaras, veicot prioritaro gadijumu padzilinataku
izmeklesanu.

o Konkurences padome aktivi vérsisies pret nepamatotu konkurences
ierobezojumu ietverSanu dazadu nozaru regulgjuma, ka ari Iidzdarbosies
konkurences tiesibu normativa reguléjuma pilnveides un izstrades procesa, lai
panaktu Latvijas un Eiropas konkurences tiesibu cieSaku harmonizaciju, taja
skaita nacionalajos normativajos aktos parnemot ECN+ direktivu, kas nosaka,
ka visam Eiropas konkurences iestadéem jabiit nodroSinatam ar darbam
nepiecieSamajiem resursiem un direktivu par negodigas tirdzniecibas prakses
aizliegumu visa partikas piegades kéde, ka ar1 balstoties uz uzkrato pieredzi,
noveérsis identificétos trikumus esoSajos konkurences tiesibas regul&joSos
normativajos aktos.

2. Stipra, neatkariga un ietekmiga valsts parvaldes iestade, kuras viedokli
nem vera

Lai maksimali efektivi un kvalitativi nodroSinatu iesp&ju katram tirgus dalibniekam
veikt ekonomisko darbibu brivas un godigas konkurences apstaklos, ka ar1 veicinatu
konkurences attistibu visos tautsaimniecibas sektoros, Konkurences padomei ir
nepiecieSams nepartraukti attistities un stiprinat iestades kapacitati atbilstosi musdienu
aktualitatem.

Dazadu faktoru, galvenokart ekonomiskas globalizacijas un jaunu digitalu riku ietekmé
tirgi un tirgus dalibnieku uzvediba piedzivo straujas izmainas. Konkurences tiesibu
parkapumu, jo 1pasi kartelu atklasana, ievérojot parkapumu komplicétibu, tehnikas un
tehnologisko attistibu, klst arvien sarezgitaka. Konkurences padomes tehniskais
aprikojums digitalo pieradijumu iegiiSanai un apstradei ir nepietickams un atpaliek no
tiem risinajumiem, kas ir tirgus dalibnieku riciba, slépjot pieradijumus. Tadgjadi
konkurences kroplojumu atklaSana no iestades specialistiem prasa ne vien jaunas



zinasanas un analizes metodes, bet ari specifiskus tehniskos risinajumus, tostarp
automatiz€tus rikus, kas sp€j fiksét un analiz€t informaciju, kas vartu noradit uz
iesp&jamu konkurences deformaciju tirgd.

NepiecieSamibu stiprinat iestades kapacitati akcenté gan Ekonomiskas sadarbibas un
attistibas organizacijas (OECD) rekomendacijas, gan ECN+ direktiva.

Tapéc 2021. gada:

o Konkurences padome attistis cilvékresursu vadibas politiku, to formulgjot
skaidru un saprotamu darbiniekiem, lai ikviens taja var redz&t savu iesp&ju
izaugsmei.

o Konkurences padome riipésies par personala kompetencu attistibu, veicinot
darbinieku personigo izaugsmi.

o Konkurences padome stiprinas informacijas tehnologiju kapacitati, izveidojot
IT laboratoriju un sniedzot darbiniekiem iesp&ju pielietot modernako IT
tehnisko aprikojumu elektronisko pieradijumu iegtiSanai un apstradei, TpaSu
uzmanibu veltot automatiz&tu riku kartelvieno$anas pazimju identific€Sanai
izstrades iesp&jam.

3. Sabiedribas izglitoSana, stiprinot sadarbibu ar nacionala un
starptautiska IiTmena partneriem

Lai uznémgji izprastu ieguvumus no godigas un brivas konkurences un ar1 rikotos
godpratigi, Konkurences padomei nepiecieSams komunikacijas aktivitates istenot ne
tikai tas tieSaja meérkgrupa (uzn@méji, publiskas personas), bet arT sekundaraja,
pieméram, veidojot mérktiecigas komunikacijas aktivitates uznéméju kopienu liment
(uznémgeju parstavosas biedribas), organizaciju limeni jeb sadarbojoties ar citam valsts
parvaldes iestadem, kuras nodarbojas ar tirgus dalibnieku izglitoSanu, un politikas
Itment, laikus sekojot Iidzi normativo aktu izmainam un rosinot to atbilstibu godigas
konkurences principiem.

Tapéc 2021. gada:

o Tirgus dalibnieki, it Tpasi tie, kas parstav visbiezak “karteliz&tas” un citu
konkurences tiesibu parkapumu skartas nozares, ka art publiskas personas tiks
izglitotas tiem &rta veida: seminaros, vebinaros, individualas konsultacijas.

o Konkurences padome mazak nozimigu konkurences ierobeZzojumu gadijuma,
izmantojot “Konsulté vispirms” principu, preventivi bridinas un izglitos gan
uznémumus, gan publiskas personas.

o Jestade turpinas attistit rikus, kas mudina uzn€me&jus un publiskas personas
paSiem kontrolét savu ricibu un lidzdarboties konkurences parkapumu
novérSana, pieméram, izstradajot €rti lietojamus paSnovert€juma rikus un
popularizgjot lecietibas programmas sniegtas iespgjas.

e« Nemot véra informacijas tehnologiju attisttbu un informacijas lietoSanas
paradumus sabiedriba, Konkurences padome stiprinas tas digitalo ekosistému
ka vienotu veselumu, izmantojot gan dazadus digitalas komunikacijas rikus
(podkastus, video vestljumus, infografikas), gan aktivi uzrunajot jaunas
auditorijas ar socialo mediju platformu palidzibu.



